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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DEL AULA DEL FUTURO

SITUACION DE APRENDIZAJE VINCULADA

ROSS 128B

TITULO DE LA ACTIVIDAD

MISION 5. LABORATORIO FORTIFICADO

BREVE DESCRIPCION

En la dltima misién el alumnado tendra que exponer ante los cientificos (sus compaferos) todos los retos
superados cientificamente. Para ello realizaran una presentacién Genial.ly o Canva.

En la “misidn 5” han leido: “Debéis ser merecedores del antidoto, no lo daremos a nadie que no sepa de
ciencias. Es el momento de demostrar si sois merecedores de ello o no. Debéis explicarnos cientificamente
cada una de las misiones pasadas, si es asi, el antidoto serd vuestro y la humanidad liberada. Pero no
entregaremos afios de estudios a unos ignorantes que no sepan usarlo”.

Actividad de aprendizaje realizada teniendo en cuenta la legislacién en vigor Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, de modificacion de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, BOE num. 340, de 30 de diciembre de 2020.

TIEMPOS / ZONAS / RECURSOS MATERIALES

Tiempo Zona(s) de aprendizaje del aula del futuro Tecnologia / materiales

- Creacion de

X Crea presentacion con -Portdtil o dispositivo similar para la
elementos busqueda de informacién y creacién
interactivos. de la presentacion.

- Disefio de la -También para poder visualizar el

X Desarrolla ;.Jre,sentacién € mapa gamificado. Uno por alumno
Imagenes trabajando con documentos
interactiva. colaborativos.

-Dispositivo para tomar fotografias.
-Genial.ly, Canva.
- Fase previa al inicio | -Paneles para la exposicién.

Investiga

X Interactua de cada actividad
para el reparto de
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tareas y roles.
- Inherente a todas
las actividades.

X Presenta - Presentacion .
Explora
Otras
DESARROLLO
PASO 1 Tiempo:
Tipo de interaccion o actividad
Papel del docente: Papel del alumnado: P .
________________________________ educativa:
Explicacion de los factores a
tener en cuenta en la
resentacion. Para ello se le . .
P e o Elaboracion de la presentacion.
facilitarad la rubrica que se .y e L
Todas las imdgenes de las - Planificacion y disefio.
muestra en el punto de . . ;
. mismas deben de tener iconos Reparto de roles, trabajo
evaluacion, tanto la del . ) . L
interactivos. Principalmente la grupal y creacion
profesorado como la de . , . .
L imagen del corazdn abierto colaborativa de la
coevaluacion. Dado que . . 9
. . indicando todas las cavidades y presentacion.
evaluardn y serdn evaluados por .
vdlvulas.
el resto del grupos.
Supervision y guia por los
diferentes grupos.
PASO 2 Tiempo: 5 minutos aproximadamente por grupo
Tipo de interaccion o actividad
Papel del docente: Papel del alumnado: p .
__________________________________ educativa: ]
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Evaluacion de la presentacion. El
profesorado crea el turno de
presentaciones y da las pautas
para que los otros grupos
coevaluen con la rubrica que
aparece en el punto de
evaluacion.
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Exposicion de la presentacion.
Coevaluacion del resto de las
exposiciones de los demds
grupos. Los grupos utilizardn la
rubrica de coevaluacion que se
muestran en el punto de
evaluacion.

- Exposiciones orales y
evaluacion entre iguales.

PREPARACION

En caso de tener un grupo que, por su timidez, o falta de competencia y/o confianza en si mismos, que
le cueste exponer en grupo, seria aconsejable que expusieran en pequefio grupo y poco a poco, en las
siguientes presentaciones de otras situaciones de aprendizaje, se iria aumentando el nimero de grupos
que observan. Seria conveniente coordinarse con el resto del profesorado de otras dreas para llevar una
misma secuenciacion en este sentido. Obviamente, hay que tener previsto paneles interactivos o
pizarras digitales suficientes. También es aconsejable tener los enlaces de las presentaciones de los
diferentes grupos abiertos en diferentes pestafias para no perder tiempo.

ETAPA SECUNDARIA

NIVEL 32 ESO

AREAS BIOLOGIA Y EF
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RELACION CON EL CURRICULO

Las actividades pueden haber sido creadas en base al curriculo anterior, recuerda actualizarlo al vigente si fuera
necesario.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas
de la Educacion Secundaria Obligatoria.

BIOLOGIA:

Competencia especifica 2. Criterio 2.1. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CPSAA4.

Competencia especifica 5. Criterio 5.3. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: STEM2, STEM5, CD4, CPSAA1, CPSAA2, CC4, CE1, CC3.

Saberes basicos:

F. Cuerpo humano.

— Anatomia y fisiologia bdsicas de los aparatos digestivo, respiratorio, circulatorio, excretor y
reproductor.

G. Habitos saludables.

— Caracteristicas y elementos propios de una dieta saludable y su importancia.

EDUCACION FiSICA

Competencia especifica 1. Criterios 1.1, 1.2 y 1.4. Esta competencia especifica se conecta con los
siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL3, STEM2, STEM5, CD4, CPSAA2, CPSAAA4.
Competencia especifica 2. Criterio 2.2. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CPSAA4, CPSAAS, CE2, CE3.

Competencia especifica 5. 5.1. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores
del Perfil de salida: STEM5, CC4, CE1, CE3.

Saberes basicos

A. Vida activa y saludable.

— Salud fisica

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

— Normas de uso: respeto a las normas viales en los desplazamientos activos cotidianos para una
movilidad segura, saludable y sostenible.

— Analisis y gestion del riesgo propio y de los demas en las practicas fisico-deportivas en el medio
natural y urbano. Medidas colectivas de seguridad.

— Consumo responsable: uso sostenible y mantenimiento de recursos urbanos y naturales para la
practica de actividad fisica.

— Cuidado del entorno, como servicio a la comunidad, durante la practica de actividad fisica en entornos
naturales y urbanos.
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EVALUACION CURRICULAR DEL ALUMNADO

La evaluacion se realizard mediante rabrica para los diferentes descriptores. Se planteara una ribrica
para cada actividad de la situacién de aprendizaje (heteroevaluacidn) y en la dltima sesion se afiadiran
de autoevaluacién y coevaluacidn. Se aconseja realizar una hoja de célculo en la que recoja la media
aritmética de cada mision, la autoevaluacidon y coevaluaciones. También se reflejara en la hoja el
porcentaje de la calificacion final de la heteroevaluacidn, autoevaluacion y coevaluaciones.

MISION 5

EVALUACION DE LA PRESENTACION

los retos, no se
cometieron
errores durante la
presentacion y

retos, la
exposicion se hizo
con fluidez y tuvo
solo pequefios

algunas dudas e
hizo
rectificaciones.

10-8 7-5 4-3 2-0
Contenido Se evidencia Demuestra haber | Durante la Las rectificaciones
cientifico manejo total de entendido os presentacidon tuvo | son constantes, el

contenido
expuesto es
€scaso y no se
demostré manejo

informacion

organizé de
manera adecuada,
lo que le da mayor

la informacion
tiene un orden
légico y claro,

se organizo de
forma clara, hay
ciertos elementos

parecia no tener errores de los retos.
dudas.
Organizacion de la | La informacién se | La mayor parte de | La informacion no | No hay

organizacioén en la
exposicién, se
saltadeuntemaa

pronunciacién y el
tono de voz son
adecuados.

utiliza muletillas.

claridad para pero algunas de dispersos. otro y los datos
entender y légica. | las diapositivas no son dispersos.
corresponden.

Exposicion Logra atraer la Aunque al inicio No consigue No empled
atencion de los logro atraer la mantener la recursos para
oyentesy atencién de los atencion del mantener la
mantiene el presentes, luego publico. atencion del
interés. la perdio. publico.

Expresidn oral Se utilizaron Las expresiones La diccion no La pronunciacion
expresiones utilizadas son las permite no es la correcta,
técnicas correctas, pero la | comprender el y el tono de voz es
adecuadas al diccién en tema, se hacen algo bajo.
temay al ocasiones es algunas pausas
contexto. La deficiente. innecesarias y
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Lenguaje no
verbal

La postura es
adecuada,
demuestra en
todo momento
seguridad y
mantiene
contacto visual
con los presentes.

La postura es
buena, consigue
mantener
contacto visual
con los presentes
la mayor parte del
tiempo.

La postura no es
la adecuada,
pocas veces
establece
contacto visual.

La postura es
mala, parece
inseguro y no
establece
contacto visual.

AUTOEVALUACION:

AUTOEVALUACION ROSS 128B.

Resolucion de

problemas

han sido

estoy dispuesto a

Descriptor 10-8 7-5 4-3 2-0
) Normalmente
Siempre escucho,
escucho,
comparto y apoyo A veces escucho,
comparto y Raramente
. el esfuerzo de compartoy
Trabajando con apoyo el esfuerzo escucho, comparto
otros. Trato de apoyo el
otros L, de otros. No y apoyo el
mantener la uniéon esfuerzo de
) causo esfuerzo de otros.
trabajando en y " otros.
. problemas” en
equipo.
el grupo.
Refino soluciones | No sugiero o No trato de
Busco y sugiero a los problemas refino resolver
soluciones a los planteados, que | soluciones, pero | problemas o

ayudar a otros a

desarrollados.

ejercicios.

roblemas . .
P planteados en el sugeridas por colaborar en las | resolverlos. Dejo
trabajo en equipo. | otros miembros soluciones que los demas
del grupo. propuestas. hagan el trabajo.
. . No he traido o no
Realizo las tareas Realizo las tareas . .
. . Algun dia no he realizo los
siempre, con los siempre, aunque p . L
L . traido o realizado | ejercicios
Tareas ejercicios puedo mejorar el
las tareas normalmente. No
completamente desarrollo de los . .
encomendadas. muestro interés en

su realizacion.

Contribucidn al
éxito en las
misiones

Mi trabajo en el
grupo es
fundamental para

Tengo un papel
importante en la
resolucién con

Mi trabajo no es
muy importante
en la resolucidn

Mi trabajo es
irrelevante en la
resolucion con
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resolver con éxito | éxito de las con éxito de las éxito de las
las misiones misiones misiones misiones
asignadas. asignadas. asignadas. asignadas.
COEVALUACION TRABAJO GRUPAL
COEVALUACION TRABAJO GRUPAL ROSS 128B
Descriptor 10-8 7-5 4-3 2-0
. Normalmente
Siempre escucha,
comparte y apoya escucha,
comparte y A veces escucha, | Raramente
. el esfuerzo de
Trabajando con apoya el esfuerzo | comparte y escucha, comparte
otros. Trata de
otros ., de otros. No apoya el esfuerzo | y apoya el
mantener la unién
. causa de otros. esfuerzo de otros.
trabajando en " ”
. problemas” en
equipo.
el grupo.
Sugiere
S . . No trata de
. soluciones a los No sugiere
Busca y sugiere . resolver
. problemas soluciones, pero
. soluciones a los . problemas o
Resolucién de planteados, que | esta dispuesto a
problemas . ayudar a otros a
problemas han sido colaborar en las .
planteados en el . . resolverlos. Deja
. . sugeridas por soluciones )
trabajo en equipo. . que los demas
otros miembros | propuestas. .
hagan el trabajo.
del grupo.
No ha traido o no
Realiza las tareas Realiza las tareas . realiza los
. ) Algun dia no ha .
siempre, con los siempre, aunque , . ejercicios con
L traido o realizado o
Tareas ejercicios el desarrollo de asiduidad. No

completamente
desarrollados.

los ejercicios es
mejorable.

las tareas
encomendadas.

muestra interés
alguno en su
realizacion.

Contribucion al
éxito en las
misiones

Su trabajo en el
grupo es
fundamental para
resolver con éxito
las misiones
asignadas.

Tiene un papel
importante en la
resolucién con
éxito de las
misiones
asignadas.

Su trabajo no es
muy importante
en la resoluciéon
con éxito de las
misiones
asignadas.

Su trabajo es
irrelevante en la
resolucidn con
éxito de las
misiones
asignadas.
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COEVALUACION DE LAS EXPOSICIONES DE OTROS GRUPOS:
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MISION 5

EVALUACION DE LOS OTROS GRUPOS.

GRUPO EVALUADO:
GRUPO EVALUADOR:

se cometieron
errores durante la
presentacion y
parecia no tener
dudas.

exposicién se hizo
con fluidez y tuvo
solo pequefios
errores

hizo
rectificaciones.

10-8 7-5 4-3 2-0
Contenido Se evidencia Demuestra haber | Durante la Las rectificaciones
cientifico manejo total del entendido el presentacién tuvo | son constantes, el
tema principal, no | tema, la algunas dudas e contenido

expuesto es
€scaso y no se
demostré manejo
del tema.

Organizacion de la
informacion

La informacidn se
organizé de
manera adecuada,
lo que le da mayor

La mayor parte de
la informacidn
tiene un orden
légico y claro,

La informacién no
se organizé de
forma clara, hay
ciertos elementos

No hay
organizacién en la
exposicién, se
salta deuntemaa

pronunciaciény el
tono de voz son
adecuados.

utiliza muletillas.

claridad para pero algunas de dispersos. otro y los datos
entendery ldgica. | las diapositivas no son dispersos.
corresponden.

Exposicidon Logra atraer la Aungque al inicio No consigue No empled
atencion de los logrd atraer la mantener la recursos para
oyentes y atencioén de los atencion del mantener la
mantiene el presentes, luego publico. atencion del
interés. la perdid. publico.

Expresion oral Se utilizaron Las expresiones La diccién no La pronunciacion
expresiones utilizadas son las permite no es la correcta,
técnicas correctas, pero la | comprender el y el tono de voz es
adecuadas al diccidn en tema, se hacen algo bajo.
temay al ocasiones es algunas pausas
contexto. La deficiente. innecesarias y
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Lenguaje no
verbal

La postura es
adecuada,
demuestra en
todo momento
seguridad y
mantiene
contacto visual

con los presentes.

La postura es
buena, consigue
mantener
contacto visual
con los presentes
la mayor parte del
tiempo.

La postura no es
la adecuada,
pocas veces
establece
contacto visual.

La postura es
mala, parece
inseguro y no
establece
contacto visual.

CONSEJOS, RECOMENDACIONES, MAS INFORMACION

Lo ideal de esta actividad es hacerla con codocencia. Para ello, se necesitaria un espacio de tiempo para
hacer reuniones de coordinacién, diseiio y evaluacién. En caso contrario, habria que repartir los tiempos
entre las sesiones especificas de cada docente. Cada uno haria parte de la actividad en su hora de clase.

La mision 5 se llevara totalmente dentro del ADF.
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EVALUACION DEL DISENO DE LA ACTIVIDAD

Para esta parte de autorreflexion y evaluacién de la actividad proponemos la siguiente plantilla del kit 5
del ADF. Como es interdisciplinar, seria conveniente hacerla de forma colegiada.

@ @@@ °° Future < E Esta plantilla se encuentra bajo la licencia Creative Commons Reconocimiento NoComercial
= o OQ Clnestoon 4 ch:)%rl)gg? Compartirlgual 4.0 Internacional. Ha sido creada a partir del Kit de Herramientas del modelo FCL

European Schoolnet disponible en http.//fcl.eun.org/toolkit
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http://fcl.eun.org/toolkit

